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LEI COMPLEMENTAR N° 72 DE 20 DE SETEMBRO DE 2019.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS - MS, Aristeu
Pereira Nantes, no uso das atribui¢es que lhe conferem, faz saber, que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
os orgdos da Administragéio Publica Municipal Direta e Indireta poderdo contratar pessoal por

tempo determinado, nas condigdes previstas nesta Lei.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
para fins desta Lei, aquela que comprometa a prestagdo continua e eficiente dos servigos
proprios da administragdo e que nfo possa ser satisfeita com a utilizagdo dos recursos
humanos que dispde a Administragdo Publica Municipal, ou que nfo justifique a criagdo ou

provimento de cargos.

§ 1°. Caracterizam-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse

publico as seguintes hipdteses:
I — assisténcia a situagGes de emergéncia ou de calamidade publica;

II — combate a surtos endémicos, pragas, doengas e surtos que ameacem a

sanidade animal e vegetal,
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III — atividades temporarias relacionadas a programas, projetos, acdes ou servigos

nas areas da saude e da assisténcia social;

IV — caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenca de servidores
ocupantes de cargos efetivos, previstos no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio,
quando o servigo publico nfo puder ser desempenhado a contento com o quadro

remanescente;

V — caréncia de pessoal por aumento da demanda e capacidade instalada de
atendimento, desligamento de servidor e para manter atendimento indispensavel e inadidvel a
populagdo, quando nfo houverem candidatos aprovados em concurso publico, pelo prazo

necessario a realizagdo de novo concurso.

VI - admissdo de professor para suprir a falta de professor ocupante de cargo

efetivo.

§ 2°. Para os efeitos desta Lei consideram-se como afastamento ou licenga, para os
professores, as superiores a 15 (quinze) dias e para os demais cargos, as superiores a 30

(trinta) dias.

Art. 3°. Em virtude da relevincia das fungbes do setor da educagdo para a
comunidade, poderd ser atribuido Aulas Complementares ao professor efetivo que tenha
habilita¢do e disponibilidade para atuar em substitui¢do nos casos de afastamento ou licengas

legais, por periodo nfo superior a 15 (quinze) dias consecutivos ou intercalados dentro do

n

mes.

Paragrafo unico. Nos casos em que n3o haja disponibilidade de professor
efetivo, o poder executivo podera atribuir a substituicdo a professor eventual autdnomo,
devidamente habilitado, por periodo nfo superior a 15 (quinze) dias consecutivos ou
intercalados dentro do més, face & obrigagéio do poder publico de assegurar os servigos de

educagfio a comunidade.

Art. 4°. Os professores efetivos exercerdo a supléncia na modalidade convocagéo,
preferencialmente a contratacdo do professor temporario, nos casos de contratagdes superiores

a 15 (quinze) dias.
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Art. 5° Os professores eventuais no exercicio da atividade autbnoma em
decorréncia desta Lei serfo considerados trabalhadores autdbnomos, sujeitos as disposi¢des

que regem os servigos autdbnomos, € ndo farfio jus as demais vantagens inerentes ao cargo

efetivo, sendo remunerados por hora-aula trabalhada.

Art. 6°. O recrutamento de pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera
feito, preferencialmente, mediante processo seletivo simplificado, prescindido de concurso

publico e mediante ampla divulgacio.

Paragrafo unico. Os candidatos classificados no processo seletivo simplificado
ndo terdo direito a contratagdo, podendo ser convocados a qualquer tempo, observado o prazo
de validade do processo seletivo e observada a ordem classificagfo, a existéncia de caréncia

tempordria, o interesse e a conveniéncia administrativa.

Art. 7°. As contratagdes temporarias serdo feitas por tempo determinado,

observados os seguintes prazos maximos e condig¢des:
I — 6 (seis) meses, nos casos dos incisos I ¢ II, do §1°, do artigo 2°, desta Lei;

II - 1 (um) ano, prorrogaveis por igual periodo, nos casos dos incisos III, IV e V,

do §1°, do artigo 2°, dessa Lei;

III — A vigéncia dos contratos dos professores serd de acordo com o calendério
letivo, ndo podendo haver durante o periodo de recesso ¢ de férias das unidades escolares,

contrato vigente.

§ 1°. E admitida a prorrogagdo dos contratos que serfio realizadas através de

termos de aditamento ao contrato:

a) nos casos dos incisos I e II, do §1° do artigo 2° pelo prazo necessério a
superacdo da situagdo de calamidade publica ou das situa¢Ges de emergéncias em saude

publica, desde que nfo exceda a 1 (um) ano.

b) nos casos dos incisos III, IV e V, do §1°, do artigo 2°, desde que o prazo total

ndo exceda a 2 anos. ')



Estado de Mato Grosso de Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS i
Rua Tancredo de Almeida Neves, s/n° - CEAD — CEP 79730-000 &
CGC N° 03.155.942/0001-37

; \&/
12A/
§ 2° A prorrogagdo dos contratos temporarios demanda a demonstragdo da

manuten¢do da situacdo tempordria de excepcional interesse publico que os originou, a

autorizag@o do Chefe do Poder Executivo.

Art. 8°. E proibida a contragdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administragdo Direta ou Indireta de Orgio Publico de qualquer esfera governamental, bem
como os empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, ressalvados casos de
acumulacdo licita, previstos no artigo 37, inciso X VI, da Constitui¢do Federal de 1988 e desde

que haja compatibilidade de horérios.

Art. 9°. Fica instituido o regime administrativo para a celebragdo de contratos de
prestagéo de servigos em carater temporario para atender excepcional interesse publico de que

trata esta Lei.

Paragrafo tmnico. O vencimento a ser percebido pelos contratados
temporariamente para atender situagfo emergencial e de excepcional interesse publico serd o
vencimento base, pago ao servidor ocupante do mesmo cargo, no inicio de carreira. No caso

dos professores na classe A, nivel II.
Art. 10. O pessoal contratado nos termos desta Lei néo podera:
I —receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

II — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigfo,

para o exercicio de cargo em comissfo ou fun¢fo de confianga;

Art. 11. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei, além de serem as mesmas previstas para os servidores efetivos do Municipio e
legislagdo correlata, serdio apuradas conforme dispde o Codigo de Postura Etica dos servidores

publicos municipais.

12. Aos contratados na forma desta Lei sfo assegurados a remuneragdo prevista
em Lei, em parcela unica, vedado & inclusfo de gratificagfo, exceto o adicional noturno, hora

extra e insalubridade/periculosidade, quando for o caso;
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Magistério, observado o disposto no art. 5° desta Lei.

indenizagdes:
I — pelo término do prazo contratual;

II —por iniciativa do contratado;

apurada em pela Comissio de Etica;

cargos;

Paragrafo unico. Os professores contratados em carater temporario farfo jus a

gratificacdo de regéncia de 20%, conforme dispde o inciso I, do art. 71 do Estatuto do

Art. 13. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4 sem direito a

IIT — por conveniéncia motivada da Administragdo Publica contratante;

IV — pelo cometimento de infragdo contratual ou legal por parte do contratado,

V — pela falta de aptiddo e cumprimento das obrigagdes inerentes aos respectivos

VI - no caso de ser ultimado, com nomeag#o de candidatos, o concurso publico

com vistas ao provimento de vagas correspondentes as fun¢des desempenhadas pelos

servidores contratados com base nesta Leli;

VII - pela extingdo da situagdo ou conclusdo do objeto, nas hipoteses previstas

nesta Lei;

VIII — nas hipoteses de o contratado:

a) ser convocado para servico militar obrigatério, quando

incompatibilidade de horario;

b) assumir mandato eletivo que implique afastamento do servigo.

IX — se o contratado faltar ao trabalho por 3 (trés) dias consecutivos ou 7 (sete)

intercalados em um periodo de 12 (doze) meses, mesmo com justificativa, ressalvadas as

faltas abonadas por motivo de doenga;
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X — afastamento por motivo de doenga por prazo superior a 15 (quinze) dias

COmSEcutivos.

§ 1°. A extingdio do contrato, nos termos do inciso II, serd comunicada com a

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2°. A extingio do contrato, por iniciativa do érgdo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, importard no pagamento do correspondente &

remuneracdo, décimo terceiro e férias proporcionais aos dias trabalhados.

Art. 14. O pessoal contratado nos termos desta Lei ficara vinculado ao Regime

Geral de Previdéncia Social.

Art. 15. O tempo de servigo prestado em decorréncia dos contratos nos termos

desta lei serd computado para todos os efeitos.

5tia de Dourados/MS 20 de setembro de 2019.

Aristeu Pereira Nantes

Prefeito Municipal




