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EDITAIS DE CITACOES

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS

EDITAL DE CITACAO
CODIGO DE POSTURAS

Considerando a obrigagdo do proprietario em manter limpo seu terreno,
legalmente prevista no artigo 11, inciso Il do Cédigo de Posturas
Municipal (Lei 406 de 16 de fevereiro de 1981).

Considerando a previsdo de citagdo por edital nos casos de
desconhecimento do domicilio fiscal do infrator, com fulcro no artigo
225, inciso III, do mesmo cddex.

Segue lista de cidaddos citados por edital para proceder a limpeza do
terreno conforme previsao legal, no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, a
contar da publicacdo do presente edital:

- Proprietério: Alonso Gomes Queiroz.

RG: 71.772 SS/MT

CPF:137.942.218-34

Enderego do Imével: Rua Paulino Pancoti. Quadra 163, Lote 12

- Proprietario: Antonio Borges de Carvalho

CPF: 028.278.591-49

Endereco do Imével: Rua Doutor Origenes Franga Simdes/Bento
Machado Lobo (esquina) Quadra 32, Lote 01

- Proprietario: Edy Francisca Balzer de Carvalho.
RG: 00.268.998 SSP/MS
CPF: 90160894115

PODER EXECUTIVO

Endereco do Imével: Rua Joaquim Pinto Neto. Lote 04, Quadra 40

- Proprietario: Espolio de Jose Eugenio da Silva

RG: 010.761

CPF: 23033290191

Enderego do Imével: Rua Melvin Jones N° 987. Lote 09, Quadra 28
Proprietario: Loja Magonica Independéncia - N° 29.

CNPJ: 15.905.573/0001-31.

Endereco do Imével: Rua Joaquim Neto. Quadra 71, Lote 07,09 e 11.

- Proprietario: Plauta Carolina Irion.

RG: 400600793 SSP/RS

CPF: 007.074.650-87

Endereco do Imével: Rua Nildo de Carvalho. Quadra 139, Lote 14.

- Proprietario: Salvador Garcia Munhoz

RG: 61.066 SSP/SP

CPF: 13657720804

Endereco do Imével: Rua Melvin Jones N° 997. Lote 08, Quadra 28

Gléria de Dourados/MS, 24 de abril de 2018

Aristeu Pereira Nantes
Prefeito Municipal

LICITACOES

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA

COLONIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 003/2017

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 003/2017

Reconheco a dispensa de Licitagdo, fundamentada na Lei
Federal n® 8.666/93, em seu artigo 24, inciso II, e na Lein211.107/2005
de 06 de Abril de 2005, regulamentada pelo Decreto N2 6.017, de 17 de
Janeiro de 2007, e, RATIFICO a presente dispensa.

ADJUDICADO: OSVALDO URSOLINO ROCHA - CRC/MS 008020,/02

OBJETO: Contratagio de profissional Técnico em Contabilidade ou Contador com
registro no CRC, para prestacio de servigos de contabilidade e gestio financeira e de
pessoal, do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA
COLONIA - CIDECO.
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VALOR: R$ 6.362,91 (seis mil, trezentos e sessenta e dois reais e noventa e um
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

01.01 DESENVOLVIMENTO DA COLONIA

01.01.04 ADMINISTRACAO

0101.04.122 ADMINISTRACAO GERAL

0101.04.122.101 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
DA GESTAO

01.01.04.122.101.2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
CIDECO

3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros (Pessoa
Fisica)

Autorizo a lavratura da ordem de contratacdo do objeto do
Processo Administrativo, para que produza os efeitos legais.

Gloria de Dourados-MS, 17 de Outubro de 2017.

Aristeu Pereira Nantes
Presidente do CIDECO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA
COLONIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 003/2017
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 003/2017

PARTES:CONTRATANTE: Consoércio Intermunicipal de

Desenvolvimento da Colonia-CIDECO.

CONTRATADO: Osvaldo Ursolino Rocha - CRC/MS
008020/0-2

OBJETO: Constitui o objeto do presente, a contratagdo de servigos de
contabilidade e gestdo financeira e de pessoal, respondendo pelo planejamento,
organizagdo e controle operacional dessas atividades,compreendendo a realizagdo de
atualizar todos os registros contdbeis e correlatos do CIDECO, promover a
consolidagdo da contabilidade do CIDECO, junto as contabilidade dos municipios
consorciados, na forma da lei, promover a legalizacio e funcionamento da
contabilidade do CIDECO, junto ao Tribunal de Contas do /estado de Mato Grosso do
Sul, na forma da lei, manter atualizada e correta a contabilidade do CIDECO, de
balancetes mensais, balangos anuais e outras formas exigidas por lei, manter
atualizados todos os registros e cadastros administrativos préprios do servigo puiblico
e de interesse do CIDECO, orientagio geral a gestdo institucional mediante
acompanhamento das agdes administrativas e da execugdo de projetos, quanto a
regularidade fiscal e dos processos, suporte administrativo e técnico as agdes da
Diretora Executiva e funcionamento operacional do CIDECO, e responder por atos do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA COLONIA
- CIDECO

VALOR: R$ 6.362,91 (seis mil, trezentos e sessenta e dois reais e
noventa e um centavos)

PRAZO: 0 prazo de vigéncia do presente CONTRATO é da assinatura até
31/12/2017.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
01.01 DESENVOLVIMENTO DA COLONIA
01.01.04 ADMlNlSTRACAO
0101.04.122 ADMlNlSTRACAO GERAL
0101.04.122.101 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
DA GESTAO
01.01.04.122.101.2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
CIDECO
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros (Pessoa
Fisica)
Gloria de Dourados - MS, 17 de Outubro de 2017.
ASSINANTES:

Contratante: Aristeu Pereira Nantes - Presidente do CIDECO
Contratada: Osvaldo Ursolino Rocha - Contratado

LEIS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS

LEI COMPLEMENTAR n° 064 de 24 de abril de 2018.

“Dispée sobre o reajuste salarial aos

servidores publicos efetivos no
dmbito da Administragdo Municipal
do  Municipio de Gléria de
Dourados/MS e dd outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados , no uso das
atribui¢des que lhe conferem, faz saber, que a Cimara Municipal aprovou

e ele sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° Aos servidores publicos efetivos integrantes do quadro préprio
do Poder Executivo, é concedido o reajuste salarial no importe de 2,95%
(dois virgula noventa e cinco por cento) incidente no vencimento pago

atualmente para os respectivos cargos, conforme disciplinado em

legislacdo especifica.

Emenda Supressiva 001/2018)

Art. 32 Excetuam-se do reajuste previsto no art. 12 os servidores
ocupantes de cargo em comissdo, simbolo CIN, DAS-1 até DAS-6, bem
como os ocupantes de cargo efetivo de médico MED-1 em razdo do

disposto no artigo 14, inciso XI da Lei Organica Municipal.

Art. 42 Ficam aprovados os anexos de I a V, os quais se tornam partes

integrantes da presente lei.

Art. 52 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar

correrdo a conta das dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se

as disposi¢des em contrario.

Gloria de Dourados/MS, 24 de abril de 2018.

Aristeu Pereira Nantes
Prefeito Municipal
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ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
ANEXO | -PLANODE CARGOS E VENCIMENTOS - LEI COMPLEMENTAR N°.009, DE 0301120051 EIMUNICIPAL N° 807/2005 DE 18/05r2003/ LEI MUNICIPAL N* 823/2006, DE 04/04/2006/ LEI MUNICIPAL
N'836/2008, DE 07/04/2008/ LEI COMPLEMENTAR N* 1712009 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N° 18/2003 DE 02 DE JANEIRO DE 2003/ LEI COMPLEMENTAR 021/2009 DE 26 DE AGOSTO
DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N* 0232010, DE 121052010/ LEI COMPLEMENTAR N° 02412010, DE 22/06/2010/ LEI COMPLEMENTAR N° 026/2011, DE 14/01/2011/ LEI COMPLEMENTAR N* 02712011, DE
04/04/2011 / LEI COMPLEMENTAR N°02812013 DE S0/01/201/LEI COMPLEMENTAR N° 031/2013 DE 10 DE ABRIL DE 2013/LEI COMPLEMENTAR N* 033 DE 25 DE ABRIL DE 2013/ LEI COMPLEMENTAR N*
(3412014, DE 20/03/2014/ LE| COMPLEMENTAR N° 03312014, DE 201052014/ LEICOMPLEMENTAR N* 036/2014, DE 20/03/2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 037, DE 03 DE JUNHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR
N°038, DE 06 DE JULHO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 16 DE JULHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR N 040, DE 12 DE AGOSTO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N 041 DE, 12 DE AGOSTO DE
2014/ LE| COMPLEMENTAR N° 044, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N 043, OE 10 D DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 046, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2013 LEI
COMPLEMENTAR N°047, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2045/ LEI MUNICIPAL N* 1043, DE 17 DEMARGO DE 2015 /LEI COMPLEMENTAR N* 043 DE 06 DE ABRIL DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 050, DE 28 DE

MAIO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 031, DE 07 DE JULHO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 032, DE 13 DE JULHO DE 2015 E LEI COMPLEMENTAR N° 034 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016,

LEI COMPLEMENTAR N° 035 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEICOMPLEMENTAR N° 036 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LE| COMPLEMENTAR N* 058 DE 23 DEMARGO DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N*

COMPOSIGAQ DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E VENCIMENTOS

TABELA 1- CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

GRUPO OCUPACIONAL | -DIRECAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

038 DE 12 DE ABRIL DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N 063 OE 11 DE JULHO DE 2017 & ALTERAGAQ DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 64 DE 24 DE ABRIL DE 2018

(Pemansce Inaltorads)
‘ ARIA
e " N'DE | VENCIMENTO EM m CARGA HOR
SIMBOLO CARGOS VAGAS RS QUALIFICAGAO e
CIN Controlador Interno 01 58459 Nivel Superior Completo dh
DAS - 1 Gerente Municipal 06 360000 Nivel Superior completo ou capacidade técnica dh
f Gerente Municipal de Educacdo, *Lei Municipal : ;
DA -1 Cultra ¢ Espore 01 W0 Nivel Superior Completo d0h
DAS-1 Coordenador 04 360000 Ensino Fundamental completo ou capacidade técnica h
DAS - 1 Coordenador de Trnsit 01 360000 Nivel Superior completo ou capacidade técnica dh
Lei Complementar n°* 0312013
DAS -2 Assessor Juridico 0 331625 Nivel Superior completo com registro na OAB 40h
: *Lei Municipal , :
DAS -3 Diretor de Escola 04 w011 Nivel Superior Completo d0h
DAS -4 Supervisor 2 2274 61 Ensino Médio completo ou notoria capacidade dh
DAS -5 | Secretario da Junta do Servigo Miltar | 01 1371114 Ensino Fundamental completo ou capacidade técnica dh
DAS -5 Diretor 25 137114 Ensino Fundamental completo ou capacidade técnica 40h
DAS -6 Assessor de Diretoria 12 24n Ensino Fundamental completo ou capacidade técnica d0h
TOTAL 19
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N°856/2008, DE 07/04/2008/ LEI COMPLEMENTAR N* 17/2009 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N° 18/2003 DE 02 DE JANEIRO DE 2008/ LEI COMPLEMENTAR 024/2009 DE 25 DE AGOSTO
DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N*023/2010, DE 12/05/2010/ LEI COMPLEMENTAR N* 024/2010, DE 22/06/2010/ LEI COMPLEMENTAR N° 026/2011, DE 14/01/2011/ LEI COMPLEMENTAR N° 027/2011, DE
04/04/2011/ LEI COMPLEMENTAR N*029/2013 DE 30/01/2013/LEI COMPLEMENTAR N°031/2013 DE 10 DE ABRIL DE 2013/LEI COMPLEMENTAR N° 033 DE 25 DE ABRIL DE 2013/ LEI COMPLEMENTAR N*

ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
ANEXO |- PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS - LEI COMPLEMENTAR N°.009, DE 05/01/2005/LEIMUNICIPAL N° 807/2005 DE 18/05/2005/ LEI MUNICIPAL N°* 825/2006, DE 04/04/2006/ LEI MUNICIPAL

034/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 035/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 036/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 037, DE 03 DE JUNHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR

N°038, DE 08 DE JULHODE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 029, DE 16 DE JULHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR N° 040, DE 12 DE AGOSTO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 041 DE, 12 DE AGOSTO DE

2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 044, DE 10 DE DEZEMERO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 043, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 046, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015/ LEI
COMPLEMENTAR N*047, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015/ LEI MUNICIPAL N° 1043, DE 17 DE MARGO DE 2015 /LEI COMPLEMENTAR N° 043 DE 06 DE ABRIL DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N*050, DE 28 DE
MAIO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 051, DE 07 DE JULHO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N° 052, DE 13 DE JULHO DE 2015 E LEI COMPLEMENTAR N° 054 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016,
LEI COMPLEMENTAR N* 055 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEICOMPLEMENTAR N°* 056 DE 14 DE DEZEMERO DE 2016, LEI COMPLEMENTAR N°* 058 DE 23 DE MARCO DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N*

059 DE 12 DE ABRIL DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N° 063 DE 11 DE JULHO DE 2017 e ALTERACAQ DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N* 64 DE 24 DE ABRIL DE 2018
COMPOSIGAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E VENCIMENTOS

TABELA 2 - FUNGOES ISOLADAS DE PROVIEMNTO EM CONFIANGA
GRUPO OCUPACIONAL Il - DIRECAO INTERMEDIARIA

(Parmanacs Inalterada)
; N° DE : : CARGA
SIMBOLO CARGOS VAGAS GRATIFICACAO QUALIFICAGAO HORARIA
HORAS SEMANAIS
DI-1 Supervisor d.e Servigos 02 265,79 Ensino Fundamental completo ou capacidade técnica 40 h
DI-2 Encarregado de Setor 02 14531 Ensino Fundamental completo ou capacidade técnica 40 h
TOTAL 04

ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
ANEXO | - PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS - LEI COMPLEMENTAR N°.008, DE 05/01/2005/LEIMUNICIPAL N* 807/2005 DE 19/05/2005/ LEI MUNICIPAL N* 825/2006, DE 04/04/2006/ LEI MUNICIPAL
N*856/2008, DE 07/04/2008/ LEI COMPLEMENTAR N° 17/2009 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N° 18/2009 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR 021/2008 DE 25 DE AGOSTO
DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N°023/2010, DE 12/05/2010/ LEI COMPLEMENTAR N°® 024/2010, DE 22/06/2010/ LEI COMPLEMENTAR N° 026/2011, DE 14/01/2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 027/2011, DE
04/04/2011/ LEI COMPLEMENTAR N*028/2013 DE 30/01/2013/LE| COMPLEMENTAR N°031/2013 DE 10 DE ABRIL DE 2013/LEI COMPLEMENTAR N° 033 DE 25 DE ABRIL DE 2013/ LEI COMPLEMENTAR N*
034/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 035/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N°*036/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 037, DE 03 DE JUNHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR
N?038, DE 08 DE JULHO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 16 DE JULHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR N° 040, DE 12 DE AGOSTO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 041 DE, 12 DE AGOSTO DE
2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 044, DE 10 DE DEZEMERO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 045, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 046, DE 12 DE FEVEREIRO DE 201/ LEI

COMPLEMENTAR N°®047, DE 12 DE FEVEREIRC DE 2015/ LEI MUNICIPAL N° 1043, DE 17 DE MARCO DE 2015/LEI COMPLEMENTAR N° 043 DE 06 DE ABRIL DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 050, DE 28 DE

MAIO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N° 051, DE 07 DE JULHO DE 2045, LEI COMPLEMENTAR N° 052, DE 13 DE JULHO DE 2015 E LEI COMPLEMENTAR N° 054 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016,
LEI COMPLEMENTAR N* 055 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEICOMPLEMENTAR N° 056 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEI COMPLEMENTAR N* 058 DE 23 DE MARCO DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N*
059 DE 12 DE ABRIL DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N° 063 DE 11 DE JULHO DE 2017 e ALTERAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N* 64 DE 24 DE ABRIL DE 2018
COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E VENCIMENTOS

TABELA 3 -CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL Il - TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

; N°DE | VENCIMENTO i CARGA
SIMBOLO CARGOS QUALIFICACAO HORARIA
VAGAS RS
HORAS SEMANAIS
ARH Analista de Recursos Humanos 01 3.500,00 Nivel Superior com dois anos de experiéncia comprovada 40 h
= = 3.500,00 5 : ;
ASS Assistente Social 05 5 Nivel Superior com registro no CRAS 40 h
Ac Auditor de Controle Interno 01 574485 | Graduagio em Ciéncias Contébeis e no Registro no Conselho 0h
de Fiscalizacdo Profissional
o8 1.750,00 2 X .
BIOL Bidlogo 01 Nivel Superior com registro no Conselho de Classe 20h
BIO Bioquimico 03 1.750,00 Nivel Superior com registro no Conselho de Classe 20 h
Nivel Superior em Ciéncias Contabeis com registro no 6rgédo
CON Contador 01 3.500,00 A 9 40h
competente
EFI Educador Fisico 01 3.500,00 Nivel Superior com registro no érgdo competente 40 h
ENF Enfermeiro 06 3:500,00 Nivel Superior com registro no COREN 40 h
ENA Engenheiro Agronomo 01 3.500,00 Nivel Superior com registro no CREA 40 h
ENA Engenheiro Civil 01 S Nivel Superior com registro no CREA W0h
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ANEXO | 4
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
ANEXO | -PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS - LEI COMPLEMENTAR N*.009, DE 05/01/2005LEIMUNICIPAL N°* 807/2005 DE 19/05/2005/ LEI MUNICIPAL N* 825/2006, DE 04/04/2006/ LEI MUNICIPAL
N°856/2008, DE 07/04/2008/ LEI COMPLEMENTAR N° 17/2009 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N* 18/2008 DE 02 DE JANEIRO DE 2008/ LEI COMPLEMENTAR 021/2009 DE 25 DE AGOSTO
DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N*023/2010, DE 12/05/2010/ LEl COMPLEMENTAR N* 024/2010, DE 22/06/2010/ LEI COMPLEMENTAR N* 026/2011, DE 14/01/2011/ LEI COMPLEMENTAR N* 027/2011, DE
04/04/2011/ LEI COMPLEMENTAR N*029/2013 DE 30/01/2013/LEI COMPLEMENTAR N* 031/2013 DE 10 DE ABRIL DE 2013/LEI COMPLEMENTAR N° 033 DE 25 DE ABRIL DE 2013/ LEI COMPLEMENTAR N*
034/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 035/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 036/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N°* 037, DE 03 DE JUNHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR
N°038, DE 08 DEJULHO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 039, DE 16 DE JULHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 040, DE 12 DE AGOSTO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 041 DE, 12 DE AGOSTO DE
2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 044, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 045, DE 10 DE DEZEMERO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 046, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2043 LEI
COMPLEMENTAR N*047, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015/ LEI MUNICIPAL N* 1043, DE 17 DEMARCO DE 2015/LEI COMPLEMENTAR N* 049 DE 06 DE ABRIL DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 050, DE 28 DE
MAIO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 051, DE 07 DE JULHO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 052, DE 43 DE JULHO DE 2015 E LEI COMPLEMENTAR N° 054 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016,
LEI COMPLEMENTAR N* 055 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEICOMPLEMENTAR N° 056 DE 14 DE DEZEMBERO DE 2016, LEI COMPLEMENTAR N* 058 DE 23 DE MARCO DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N*
059 DE 12 DE ABRIL DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N* 063 DE 11 DE JULHO DE 2017 e ALTERACAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 64 DE 24 DE ABRIL DE 2018
COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E VENCIMENTOS

ENS Engenheiro Sanitario 01 e Nivel Superior com registro no CREA 20h
FAR Farmacéutico 01 3.500,00 Nivel Superior com registro no Conselho de Farmécia 40h
FSO Fisioterapeuta 02 1.750,00 Nivel Superior com registro no rgdo competente 20h
FOA Fonoaudiélogo 01 1.750,00 Nivel Superior com registro na ordem de classe 20 h
MED Médico 01 3.831,81 Nivel Superior com registro no CRM 20h
MED-1 Médico 04 15.000,00 Nivel Superior com registro no CRM 40h
MED Médico Generalista 01 15.000,00 Nivel Superior com registro junto ao CRM 40h
MED Médico Ortopedista 01 6.893,81 Nivel Superior com registro junto ao CRM 20h
MOV Médico Veterinario 01 s Nivel Superior com registro no CRV 40h
NUT Nutricionista 01 T Nivel Superior com registro no Orgﬁo de Classe 20h
NUT Nutricionista 01 AN Nivel Superior com registro no érgﬁo de Classe 40h
ooT Odontblogo 05 L Nivel Superior com registro no CRO 20h
ANEXO | )

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
ANEXO | -PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS - LEI COMPLEMENTAR N°.003, DE 05/01/2005LEIMUNICIPAL N* 807/2005 DE 19/05/2005/ LEI MUNICIPAL N° 82512006, DE 04/04/2006/ LEI MUNICIPAL
N'856/2008, DE 07/04/2008/ LEI COMPLEMENTAR N° 172009 DE 02 DE JANEIRO DE 2003/ LEI COMPLEMENTAR N’ 18/2009 DE 02 DE JANEIRQ DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR 021/2009 DE 25 DE AGOSTO
DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N*023/2010, DE 12/05/2010/ LEI COMPLEMENTAR N* 02412010, DE 22/06/2010/ LEI COMPLEMENTAR N’ 026/2014, DE 14/01/2011/ LEI COMPLEMENTAR N° 027/2011, DE
04/04/2011/ LEI COMPLEMENTAR N*023/2013 DE 30/01/2013/LEI COMPLEMENTAR N*034/2013 DE 10 DE ABRIL DE 2013/LEI COMPLEMENTAR N* 033 DE 25 DE ABRIL DE 2013/ LEI COMPLEMENTAR N
034/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 035/2014, DE 2010512014/ LEICOMPLEMENTAR N*036/2014, DE 20/05/2014/ LE|COMPLEMENTAR N* 037, DE 03 DE JUNHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR
N* 036, DE 08 DE JULHO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 033, DE 16 DE JULHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 040, DE 12 DE AGOSTO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 041 DE, 12 DE AGOSTO DE
2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 044, DE 10 DE DEZEMERO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 045, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 046, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015/ LEI
COMPLEMENTAR N° 047, DE 12 DE FEVEREIRQ DE 2015/ LEI MUNICIPAL N* 4043, DE 17 DE MARGO DE 2015/LEI COMPLEMENTAR N° 049 DE 06 DE ABRIL DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N° 050, DE 28 DE
MAIO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 034, DE 07 DE JULHO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 052, DE 13 DE JULHO DE 2015 E LEI COMPLEMENTAR N* 054 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016,
LEI COMPLEMENTAR N* 055 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEICOMPLEMENTAR N* 056 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEI COMPLEMENTAR N* 038 DE 23 DE MARCO DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N*
059 DE 12 DE ABRIL DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N° 063 DE 11 DE JULHO DE 2017 e ALTERAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 64 DE 24 DE ABRIL DE 2018
COMPOSICAQ DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E VENCIMENTOS

P Psicologo 02 175000 Nivel Superior com registro 0h
PSI Psicologo 03 e Nivel Superior com registro 0h
TOTAL 46

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CEAD - Fone: (67) 3466-1611
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ANEXO | 6
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
ANEXO | - PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS. - LEI COMPLEMENTAR N°.009, DE 05/01/2005/LEIMUNICIPAL N* 807/2005 DE 19/05/2005/ LEI MUNICIPAL N* 825/2006, DE 04/04/2006/ LEI MUNICIPAL
N°856/2008, DE 07/04/2008/ LEI COMPLEMENTAR N° 17/2003 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N* 18/2009 DE 02 DE JANEIRO DE 2008/ LEI COMPLEMENTAR 021/2009 DE 25 DE AGOSTO
DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N*023/2010, DE 12/05/2010/ LEI COMPLEMENTAR N° 024/2010, DE 22/06/2010/ LEI COMPLEMENTAR N° 026/2011, DE 14/01/2011/ LEI COMPLEMENTAR N° 027/2011, DE
04/04/2011/ LEI COMPLEMENTAR N*02%/2013 DE 30/01/2013/LEI COMPLEMENTAR N*031/2013 DE 10 DE ABRIL DE 2013/LEI COMPLEMENTAR N° 033 DE 25 DE ABRIL DE 2013/ LEI COMPLEMENTAR N°
034/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 035/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 036/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N° 037, DE 03 DE JUNHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR
N°038, DE 08 DE JULHO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 039, DE 16 DE JULHO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N°* 040, DE 12 DE AGOSTO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 041 DE, 12 DE AGOSTO DE
2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 044, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 045, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 046, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015/ LEI
COMPLEMENTAR N* 047, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015/ LEI MUNICIPAL N° 1043, DE 17 DE MARGO DE 2015/LEI COMPLEMENTAR N* 049 DE 06 DE ABRIL DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 050, DE 28 DE
MAIO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N° 051, DE 07 DE JULHO DE 2045.. LEI COMPLEMENTAR N* 052, DE 43 DE JULHO DE 2015 E LEI COMPLEMENTAR N° 054 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016,
LEI COMPLEMENTAR N* 055 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEICOMPLEMENTAR N° 056 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEI COMPLEMENTAR N°* 058 DE 23 DE MARCO DE 2017, LE| COMPLEMENTAR N*
059 DE 12 DE ABRIL DE 2017,.LEI COMPLEMENTAR N* 063 DE 11 DE JULHO DE 2017 e ALTERACAC DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 64 DE 24 DE ABRIL DE 2018
COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E VENCIMENTOS

TABELA 4-CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL IV - SERVICO TECNICO OPERACIONAL

SIMBOLO CARGOS v':GDAEs VE"C:;E"TO QUALIFICAGAO H%ARI}\G&
HORAS SEMANAIS
ACE Age"’;::e?n‘i’a':me . 05 110957 Ensino Fundamental 4h
APA Agente Patrimonial 03 120259 | Ensino F‘;’;gf(’,’:’:;‘ﬂlgg':; aare :;;Z:f Vigiaon 4n
AE| Assistente de Educagéo Infantil 16 94368 Ensino de Nivel Médio 40 h
AXE Auxiliar de Enfermagem 06 1.106,07 Ensino Fundamental completo com registro no COREN 40 h
AXF Auxiliar de Farmacia 01 1.282,10 Nivel Médio 40h
AXL Auxiliar de Laboratorio 01 1.106,07 Ensino Médio 40 h
AXO Auxiliar de Odontologia 03 1.106,07 Ensino Médio 40 h
AXS Auxiliar de Servigos Gerais 13 929,75 Alfabetizado 40 h
CAR Carpinteiro 01 955,02 Alfabetizado 40 h
ELT Eletricista 1l 929,75 Alfabetizado 40 h
ENC Encanador 02 955,02 Alfabetizado 40 h
OPM Operador de Maquinas 07 1.065,54 Alfabetizado com CNH do tipo C 40 h

ANEXO | -
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
ANEXO | -PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS. - LEI COMPLEMENTAR N°.009, DE 05/01/2005/LEIMUNICIPAL N°* 807/2005 DE 18/05/2005/ LEI MUNICIPAL N*° 825/2006, DE 04/04/2006/ LEI MUNICIPAL
N*856/2008, DE 07/04/2008/ LEI COMPLEMENTAR N* 17/2009 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N° 18/2003 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR 021/2008 DE 25 DE AGOSTO
DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N*®023/2010, DE 12/05/2010/ LEI COMPLEMENTAR N* 024/2010, DE 22/06/2010/ LEI COMPLEMENTAR N°* 026/2011, DE 14/01/2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 027/2011, DE
04/04/2011/ LEI COMPLEMENTAR N®029/2013 DE 30/01/2013/LEI COMPLEMENTAR N°®031/2013 DE 10 DE ABRIL DE 2013/LEI COMPLEMENTAR N°® 033 DE 25 DE ABRIL DE 2013/ LEI| COMPLEMENTAR N*
034/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 035/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N° 036/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N°* 037, DE 03 DE JUNHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR
N®038, DE08 DEJULHO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 039, DE 16 DE JULHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 040, DE 12 DE AGOSTO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 041 DE, 12 DE AGOSTO DE
2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 044, DE 10 DE DEZEMERO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 045, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 046, DE 12 DE FEVEREIRO DE 201¥ LEI
COMPLEMENTAR N* 047, DE 12 DE FEVEREIRC DE 2015/ LEI MUNICIPAL N* 1043, DE 17 DE MARCO DE 2015/LEI COMPLEMENTAR N* 049 DE 06 DE ABRIL DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N*® 050, DE 28 DE
MAIO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N° 051, DE 07 DE JULHO DE 2015.. LEI COMPLEMENTAR N° 052, DE 13 DE JULHO DE 2015 E LEI COMPLEMENTAR N° 054 DE 24 DE FEVEREIRC DE 2016,
LEI COMPLEMENTAR N°® 055 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEICOMPLEMENTAR N* 056 DE 14 DE DEZEMBERO DE 2016, LEI COMPLEMENTAR N° 058 DE 23 DEMARCO DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N*
059 DE 12 DE ABRIL DE 2017,..LEI COMPLEMENTAR N* 063 DE 11 DE JULHO DE 2017 e ALTERACAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N* 64 DE 24 DE ABRIL DE 2018
COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E VENCIMENTOS

PED Pedreiro 02 955,02 Alfabetizado 40 h

TCA Técnico Agricola 02 1.106,07 Ensino Médio profissionalizante com registro no CREA 40 h

TRA Técnico em Radiologia 02 1.421,44 Ensino Pos Médio ou Profissionalizante 20h

TES Tesoureiro 01 2.077,99 Ensino Médio 40 h

TRB Trabalhador Bracal 42 929,75 Alfabetizado 40 h

TRT Tratorista 03 1.064,05 Alfabetizado com CNH do tipo C 40 h
TOTAL 11
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ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
ANEXO | - PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS, - LEI COMPLEMENTAR N°.008, DE 05/01/2005LEIMUNICIPAL N* 807/2005 DE 18/05/2005/ LEI MUNICIPAL N°* 825/2006, DE 04/04/2006/ LEI MUNICIPAL
N°856/2008, DE 07/04/2008/ LEI COMPLEMENTAR N* 17/2009 DE 02 DE JANEIRO DE 2008/ LEI COMPLEMENTAR N° 18/2009 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR 021/2008 DE 25 DE AGOSTO
DE 2008/ LEI COMPLEMENTAR N°023/2010, DE 12/05/2010/ LEI COMPLEMENTAR N°* 024/2010, DE 22/06/2010/ LEI COMPLEMENTAR N* 026/2011, DE 14/01/2011/ LEI COMPLEMENTAR N* 027/2011, DE
04/04/2011/ LEI COMPLEMENTAR N*029/2013 DE 30/01/2013/LEI COMPLEMENTAR N°031/2013 DE 10 DE ABRIL DE 2013/LEI COMPLEMENTAR N° 033 DE 25 DE ABRIL DE 2013/ LEI COMPLEMENTAR N*
034/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 035/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 036/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 037, DE 03 DE JUNHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR
N*038, DE 08 DE JULHO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 16 DE JULHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 040, DE 12 DE AGOSTO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 041 DE, 12 DE AGOSTO DE
2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 044, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 045, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 048, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015/ LEI

COMPLEMENTAR N° 047, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2013/ LEI MUNICIPAL N* 1043, DE 17 DEMARCC DE 2015/LEI COMPLEMENTAR N* 049 DE 06 DE ABRIL DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 050, DE 28 DE

MAIO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 051, DE 07 DE JULHO DE 2045.. LEI COMPLEMENTAR N° 052, DE 13 DE JULHO DE 2015 E LEI COMPLEMENTAR N° 054 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016,
LEI COMPLEMENTAR N* 055 DE 14 DE DEZEMERO DE 2016, LEICOMPLEMENTAR N* 056 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEI COMPLEMENTAR N°* 058 DE 23 DEMARCO DE 2017, LE| COMPLEMENTAR N*

COMPOSIGAC DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E VENCIMENTOS

TABELA 5-CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL V - SERVIGOS DE NATUREZA FISCAL

8

059 DE 12 DE ABRIL DE 2017, .LEI COMPLEMENTAR N* 063 DE 11 DE JULHO DE 2017 e ALTERACAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N* 64 DE 24 DE ABRIL DE 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
ANEXO | -PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS. - LEI COMPLEMENTAR N°.008, DE 05/01/2005/LEIMUNICIPAL N* 807/2005 DE 19/05/2005/ LEI MUNICIPAL N* 825/2006, DE 04/04/2006/ LEI MUNICIPAL
N°856/2008, DE 07/04/2008/ LE| COMPLEMENTAR N° 17/2008 DE 02 DE JANEIRO DE 2008/ LEI COMPLEMENTAR N° 18/2008 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR 021/2008 DE 25 DE AGOSTO
DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N*023/2010, DE 12/05/2010/ LEI COMPLEMENTAR N* 024/2010, DE 22/06/2010/ LEI COMPLEMENTAR N°* 026/2011, DE 14/01/2011/ LEI COMPLEMENTAR N° 027/2011, DE
04/04/2011/ LEI COMPLEMENTAR N*028/2013 DE 30/01/201/LEI COMPLEMENTAR N* 031/2013 DE 10 DE ABRIL DE 2013/LEI COMPLEMENTAR N* 033 DE 25 DE ABRIL DE 2013/ LEI COMPLEMENTAR N*
034/2014, DE 20/05/2014/ LE| COMPLEMENTAR N° 035/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 036/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N° 037, DE 03 DE JUNHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR
N*038, DE 08 DE JULHO DE 2014/ LE! COMPLEMENTAR N° 038, DE 16 DE JULHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 040, DE 12 DE AGOSTO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 041 DE, 12 DE AGOSTO DE
2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 044, DE 10 DE DEZEMERO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 045, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 046, DE 12 DE FEVEREIRO DE 201 LEI
COMPLEMENTAR N*047, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015/ LEI MUNICIPAL N° 1043, DE 17 DE MARCO DE 2015 /LE| COMPLEMENTAR N° 043 DE 06 DE ABRIL DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 050, DE 28 DE
MAIO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N° 051, DE 07 DE JULHO DE 2043.. LEI COMPLEMENTAR N° 052, DE 13 DE JULHO DE 2015 E LEI COMPLEMENTAR N* 034 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016,
LEI COMPLEMENTAR N° 0355 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEICOMPLEMENTAR N* 056 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEI COMPLEMENTAR N° 058 DE 23 DE MARCO DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N°
059 DE 12 DE ABRIL DE 2017, .LEI COMPLEMENTAR N° 062 DE 11 DE JULHO DE 2017 e ALTERAGCAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N* 64 DE 24 DE ABRIL DE 2018
COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E VENCIMENTOS

TABELA 6 -CARGOS ISOLADOS, DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO.OCUPACIONAL VI - APOIO ADMINISTRATIVO

CARGA
SIMBOLO CARGOS BIE. | PHENERERI QUALIFICAGAO HORARIA
VAGAS R$
HORAS SEMANAIS
FOP Fiscal de Obras e Posturas 01 1.054,65 Ensino Fundamental completo ou capacidade técnica 40 h
FTM Fiscal de Tributos Municipais 02 1.054,65 Ensino Fundamental completo ou capacidade técnica 40 h
FIS Fiscalide '”;;’:i‘t?zg: vigiianG 02 1282,10 Ensino Médio completo ou capacidade técnica 40h
TOTAL 05
ANEXO |

¥
. N°DE | VENCIMENTO . CARGA
SIMBOLO CARGOS QUALIFICACAO HORARIA
VAGAS RS
HORAS SEMANAIS
AGD Agente Administrativo 12 971,68 6° Série do Ensino Fundamental 40 h
Agente Técnico T
ATA Kl miriistiaive 02 1.209,70 Ensino Médio Completo 30h
ASA JaEentE A8 10 99282 2* Srie do Ensino Fundamenta 4h
Administracdo
AXD Auxiliar de Administracdo 01 936,54 4* Série do Ensino Fundamental 40h
BiB Bibliotecirio 01 1.036,56 Ensino Médio completo 40h
TEC  |Técnico em Contabilidade 03 121478 | Ensino Médio profissionalizante com registro no CRC 40h
TOTAL 29
O
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ANEXO | 10
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
ANEXO | - PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS. - LEI COMPLEMENTAR N°.008, DE 05/01/2005/LEI MUNICIPAL N* 807/2005 DE 18/05/200§/ LEI MUNICIPAL N* 825/2006, DE 04/04/2006/ LE! MUNICIPAL
N*856/2008, DE 07/04/2008/ LEI COMPLEMENTAR N* 17/2009 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N° 18/2008 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR 021/2009 DE 25 DE AGOSTO
DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N*023/2010, DE 12/05/2010/ LEI COMPLEMENTAR N* 024/2010, DE 22/06/2010/ LEI COMPLEMENTAR N* 026/2011, DE 14/01/2011/ LEI COMPLEMENTAR N° 027/2011, DE
04/04/2011/ LEI COMPLEMENTAR N*028/2013 DE 30/01/2013/LEI COMPLEMENTAR N* 031/2013 DE 10 DE ABRIL DE 2013/LEI COMPLEMENTAR N* 033 DE 25 DE ABRIL DE 2013/ LEI COMPLEMENTAR N*
034/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 035/2014, DE 20/052014/ LEICOMPLEMENTAR N°036/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N° 037, DE 03 DE JUNHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR
N*038, DE 08 DE JULHO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 16 DE JULHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR N* 040, DE 12 DE AGOSTO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 041 DE, 12 DE AGOSTO DE
2014/ LEI COMPLEMENTAR N* 044, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 045, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 046, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015/ LEI
COMPLEMENTAR N° 047, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015/ LEI MUNICIPAL N° 1043, DE 17 DE MARCO DE 2015 /LEI COMPLEMENTAR N° 043 DE 06 DE ABRIL DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 050, DE 28 DE
MAIO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N* 051, DE 07 DE JULHO DE 2045.. LEI COMPLEMENTAR N° 052, DE 13 DE JULHO DE 2015 E LEI COMPLEMENTAR N° 054 DE 24 DE FEVEREIRQ DE 2016,
LEI COMPLEMENTAR N° 055 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEICOMPLEMENTAR N* 056 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEI COMPLEMENTAR N* 058 DE 23 DE MARCO DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N*
059 DE 12 DE ABRIL DE 2017,.LEI COMPLEMENTAR N°* 063 DE 11 DE JULHO DE 2017 e ALTERAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 64 DE 24 DE ABRIL DE 2018
COMPOSICAC DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E VENCIMENTOS

TABELA 7 - CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL Vil_- SERVICOS AUXILIARES

b
CARGA
z N°DE | VENCIMENTO & 2
SIMBOLO CARGOS VAGAS RS QUALIFICACAO HORARIA
HORAS SEMANAIS
GAR Gari 03 936,54 Alfabetizado 4h
LIX Lixeiro 06 936,54 Alfabetizado 40h
MRD Merendeira 17 936,54 Alfabetizado 40 h
MOT Motorista 18 1434 35 Alfabetizado com CNH do tipo D ou E 40 h
RCP Recepcionista 03 971,68 6° Série do Ensino Fundamental 40h
SRV Servente 02 936,54 Alfabetizado 40 h
TLF Telefonista 05 971,68 67 Série do Ensino Fundamental 40 h
VIG Vigia 1 936,54 Alfabetizado 4h
ZLD Zelador 20 936,54 Alfabetizado 40 h
TOTAL 85
0

11

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
ANEXO | - PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS - LEI COMPLEMENTAR N°. 009, DE 05/01/2005/L EIMUNICIPAL N*® 807/2005 DE 19/05/2005/ LEI MUNICIPAL N°® 825/2006, DE 04/04/2006/ LEI MUNICIPAL
N°856/2008, DE 07/04/2008/ LEI COMPLEMENTAR N* 17/2008 DE 02 DE JANEIRO DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N° 18/2008 DE 02 DE JANEIRO DE 2008/ LEI COMPLEMENTAR 021/2003 DE 25 DE AGOSTO
DE 2009/ LEI COMPLEMENTAR N®023/2010, DE 12/05/2010/ LEl COMPLEMENTAR N* 024/2010, DE 22/06/2010/ LEI COMPLEMENTAR N° 026/2011, DE 14/01/2011/ LEI COMPLEMENTAR N°® 027/2011, DE
04/04/2011/ LEI COMPLEMENTAR N®029/2013 DE 20/01/2013/LEI COMPLEMENTAR N*031/2013 DE 10 DE AERIL DE 2013/LEI COMPLEMENTAR N°® 032 DE 25 DE ABRIL DE 2013/ LEI| COMPLEMENTAR N*
034/2014, DE 20/05/2014/ LEI COMPLEMENTAR N°035/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N° 036/2014, DE 20/05/2014/ LEICOMPLEMENTAR N*® 037, DE 02 DE JUNHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR
N°038, DE0S8 DEJULHO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 16 DEJULHO DE 2014/ LEICOMPLEMENTAR N° 040, DE 12 DE AGOSTO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 041 DE, 12 DE AGOSTOC DE
2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 044, DE 10 DE DEZEMBERO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 045, DE 10 DE DEZEMERO DE 2014/ LEI COMPLEMENTAR N° 046, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015/ LEI
COMPLEMENTAR N° 047, DE 12 DE FEVEREIRC DE 2015/ LEI MUNICIPAL N° 1043, DE 17 DEMARCO DE 2015/LEI COMPLEMENTAR N° 043 DE 06 DE ABRIL DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N°® 050, DE 28 DE
MAIO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N°® 051, DE 07 DE JULHO DE 2015, LEI COMPLEMENTAR N°® 052, DE 13 DE JULHO DE 2015 E LEI COMPLEMENTAR N® 054 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016,
LEI COMPLEMENTAR N* 055 DE 14 DE DEZEMERO DE 2016, LEICOMPLEMENTAR N° 056 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016, LEI COMPLEMENTAR N° 058 DE 23 DE MARCO DE 2017, LEI COMPLEMENTAR N*
058 DE 12 DE ABRIL DE 2017, LEl COMPLEMENTAR N*® 063 DE 11 DE JULHO DE 2017 e ALTERACAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 64 DE 24 DE ABRIL DE 2018
COMPOSICAC DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E VENCIMENTOS

TABELA 8 - CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL Vil - MAGISTERIO

CARGA
siMBOLO CARGOS Kol vsuc:nseuro QUALIFICAGAO HORARIA
HORAS SEMANAIS
PRO Professor 94 1.168,47 (*) Conforme niveis estabelecidos em legislacdo propria 20 h
EPE Especiali em Ed cdo 02 1.721,78 (* Conforme niveis estabelecidos em legislacdo propria 20 h
copP Coordenador Pedagégico 02 1.721,78 () Pedagogia com Habilitacdo em Educacdo Infantil 20 h
cop Coordenador Pedagbgico 02 172178 (%) Especifico em nivel médio Magistério e Pedagogia 20 h
Técnico em Assuntos s 2
TAE . I’ 02 414029 Nivel Superior na area Educacional 40 h
Educacionais
TOTAL 102

(*) o vencimento indicando refere-se a menor referéncia da carreira - Nivel |

(**) a carga horéria € estabelecida na legislacdo municipal pertinente
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n . / com va Olll'grgi]/llzsoalst)) pe a Lel omp ementar N|VE|S | || I" |V
VET 00 ] 0B | 69 | ) |08 TARVARTREN
CLASSE S | O O U CLAGGE|COEFKENTE| | T | |
COE
A 100 A | 100 (4721781 2452,232.238 31| 24049
146847 | 146059 [ 157743 [1.635.86[1.694.28 AR TR
685 | 1606 | 15174 | 1% | 16980 g | 100
B {140 1.093.9| 2367451 246214 265154
120532 1,606,65 | 1.735.47 [1.799.45(1.863.71
M50 | 280 | 2661 | 2638 | 41l i | | g |
C |15 ¢ |1
134374 1670,68 | 181404 188124104842 138003247506 374 6| T2 0
2069 | 912 | M&A9 [ AT | 33886 A3 | 43045 | dd7g6 | de2d0
D [120 ) | 1
140246 175271 | 1.892.92 [1.963.05{2.033.4 12,066,141 2.582.68(2,685.97| 2.892.59
e | 2212 | 0515 | 30436 [ d0BST | A2ST R AR
146059 1.825.74 | 19779 [2.084.85[2.417.85 .
14 (18178 20M E | M|yl osmnlomas ot
0054 | 43818 | 47323 [ 49076 | 50628
Fo130 W | o | oM | Thm
151901 | 1.898.77 | 2.050.66 [2.126.62(2.20056 e |1
; 40896 [ 512 | 8210 | 67286 | 9300 2'238'31 2'797"90 2'909'80 3'133’64
6 (13
157743 (1.971.80{ 242953 (220841 2.26728 GZ62 | TR | TeT | BAdET
6 [ Y s noms st 3ol 325t 6
REGENCIA DE CLASSE DE 20%

do Adicional por Tempo de Servico.
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ANEXO IV
ESPECIALISTA EM EDUCACAO

ANEXOV

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS - 40 HORAS

wes | L | m |
TREFRREREL
CLASSE COEFICIENTE
n |00 (17m| 2t aset 24t0ds
g | 2152 | 2383 | 2106
3 | Al
189396 2387 51 460,10 285154
20021 | 383 | 75 | 6197
C LM amnos| a6 asmags 7o
436 | 43045 | 4766 | 48210
D | 120
206644 258268 268597 289259
43045 | 53806 | 56998 | 60262
£ |1
215223 269029 279788 30131
51659 | 64567 | 67149 | T2318
SRIRE
225831 279790 290080 34334
60262 | 79328 | Te3d | B3
61 5y mnnlasosstlanotmalase s

wes | o | o |
CLASSE | COEFICENTE | |
0L |40 |3 (564
44,03 538,24 679,64
B | M)y | samen |65
621,04 807,36 869,46
CL M azonm | o0 |aessr
826,06 107648 | 115928
D | My gunas | 64086 | 696569
100607 | 134560 | 144910
E LM s | 678 | 72885
124200 | 161471 | 173892
P M s | oo |75
144910 | 188383 | 202874
6| M| ssma | 7as61 | 70258
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